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Offres d’emploi 
 

600 inventoristes H/F - Chantepie 
Dates : 18, 19 et 20 novembre 2008 
Missions : comptage des stocks et bippage. 
Tranches horaires de 3 heures environ s’étendant de 6h30 du matin à 15h00 le 18/11 et le 19/11; 
de 7h30 à 2h00 du matin le 20/11. 
Offres ANPE n° : 438640x et 438642x   
Se présenter à CRIT INTERIM (du lundi 14h au vendredi 12h) – 107 avenue Henri Fréville – 
35200 Rennes 
Avec CV + Piece d’identité + carte vitale + justificatif de domicile.  
Inscription jusqu’au 31/10 
 
20 préparateurs d’inventaires H/F - Chantepie 
Début de mission : 03 novembre 2008 
Durée : 10 jours 
Mission : Tri des articles, vérification des références, déplacements des marchandises.  
Port de charges lourdes, rythme soutenu. Savoir lire, écrire et comprendre les consignes. 
Offre ANPE n° : 437594x 
Se présenter à CRIT INTERIM (du lundi 14h au vendredi 12h) – 107 avenue Henri Fréville – 
35200 Rennes 
Avec CV + Piece d’identité + carte vitale + justificatif de domicile.  
Inscription jusqu’au 31/10 
 

Chantier d'Insertion : "Déménagement Social et Nettoyage des locaux" 
Aide déménageur H/F-  
Mission : emballage, mise en cartons, 
démontage - remontage de meubles, 
rangement du camion, gestion de stocks. 
Permis souhaité 
Contrat : Contrat d’Avenir – 20 heures 

Agent de Nettoyage H/F  
Mission : nettoyage des logements 
déménagés par le service. 
Permis souhaité 
Contrat : Contrat d’Avenir – 20 heures 

Adresser candidatures avant le 22/10/2008 à : 
ASFAD - SERVICE INSERTION PROFESSIONNELLE (S.I.P.) - 3 Rue de La Carrière – 35000 
RENNES 
Tél : 02 99 54 39 95  - Fax : 02 99 54 40 80 - sip@asfad.fr 
Postes à pourvoir immédiatement 
 

BOUGEZ AVEC LE POSTE  
 
Un outil innovant et ludique démarre sur le territoire… avec Radio Laser ! 
Les jeudis matin, pendant un mois, les personnes en recherche d’emploi peuvent s’initier à 
l’univers de la radio, communiquer sur leur CV, interviewer des employeurs…  
Inscription et renseignements au 02 99 57 02 20. 
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CREATION D’ENTREPRISE 
 
Site de l’APCE 
Prochain chat - Etre demandeur d'emploi et créer son entreprise.  A quelles aides pouvez-vous 
prétendre ? Qui peut vous accompagner ? Quelles incidences sur vos allocations chômage ? ... 
Laure Thiebault, juriste à l'APCE, et l'équipe éditoriale du site répondront en direct à toutes les  
questions le lundi 20 octobre 2008 de 16 H à 17 H.  
Pour participer à ce chat, il suffit de vous inscrire à ce service dans l'espace "Mon compte". 
C'est rapide et gratuit ! 
  
ACTUALITES DU GREF

 
 Infos nationales 
 
Filière beauté/bien-être : besoin de professionnalisation 
Une première étude Credoc sur la filière beauté/bien-être, commanditée par la Cnep 
(Confédération nationale de l'esthétique / parfumerie) avec l'appui technique et financier 
d'Opcalia, met en évidence le besoin de professionnalisation de ce secteur. Celui-ci présente un 
potentiel d'emplois de 5 000 à 6 000 postes qualifiés de niveau supérieur à pourvoir pour l'année 
en cours, la moitié correspondant à la création de nouveaux postes et l'autre moitié au 
remplacement d'esthéticiennes de niveau CAP par des personnels ayant aussi des compétences en 
gestion, administration, marketing et management. 
Une synthèse de l'étude est disponible auprès du service de presse. 
Opcalia, Jean-Paul Amary, relations presse, 01 43 61 23 38 (jpa@amary.com) 
AEF, 06/10/08 
 
Hôtellerie-restauration : campagne de promotion de ses métiers 
Le Fafih, l’Opca de l’hôtellerie et de la restauration, a annoncé le 7 octobre le lancement d’un site 
Internet et une campagne radio à destination des jeunes de 15 à 25 ans. Le tout sous l’égide du 
ministère de l’Economie, de l’Industrie et de l’Emploi, et des organisations professionnelles du 
secteur. 
Consulter le site metiers-hotel-resto.fr 
Le Quotidien de la formation, 08/10/08 
 
Missions locales : conventionnement des ARML avec l'Etat 

Les structures chargées du programme régional d'animation des missions locales devraient être 
conventionnées par l'État "dans le courant du premier trimestre 2009". C'est ce que prévoit une 
circulaire du ministère chargé de l'Emploi transmise aux préfets et aux services déconcentrés 
du ministère. Le régime de la subvention sera maintenu. Dans l'esprit de la Lolf (loi organique 
relative aux lois de finances), le financement des animations régionales doit désormais s'inscrire 
"dans une logique de performance et de transparence", souligne le document. 
Télécharger la circulaire DGEFP n°2008-15 
AEF, 07/10/08 
 

Fondation de France : appel à projets 
La Fondation de France reconduit un appel à projets intitulé « Initiatives solidaires et création 
d’emplois » qui vise à soutenir des activités d’utilité sociale permettant la création d’emplois 
stables. Peuvent être concernés : les services accessibles à des personnes fragilisées, la 
production de biens ou de services accessibles notamment à des personnes à faible pouvoir 
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d’achat, les services collectifs favorisant le développement local de territoire en difficulté ou 
encore les collectifs visant à mutualiser et pérenniser des emplois : groupements d’employeurs 
associatifs, coopératives d’activités et d’emplois innovantes. Dates limites de dépôt des dossiers 
: 1er décembre 2008 et 2 juin 2009. 
En savoir plus sur le site de la Fondation de France 
ARFTLV, 26/09/08 
 
Emploi Spécial Energie et Développement durable 

Le Monde a fait paraître la semaine dernière deux suppléments à son quotidien. Un supplément 
emploi "Spécial Energie" où sont traités : les alternatives au pétrole, le retour du nucléaire (...), 
le recrutement dans la filière du nucléaire, les filières de formation dans l'éolien et le 
photovoltaïque... Le second supplément sur le Développement durable informe sur le marché du 
recyclage. "Les mille et une autres vies des déchets" fait le point sur : où en est la France ? et 
l'Europe ? Où en sont les secteurs du bâtiment et de l'agriculture ? Il prend en exemple le 
secteur de l'aviation ou bien encore celui de l'automobile qui, à l'aube de 2015 recyclera à 95%... 
Ces suppléments sont empruntables gratuitement et à distance au centre de ressources 
documentaires du GREF Bretagne (documentation@gref-bretagne.com) 
Le Monde, suppl. "Emploi", 07/10/08, suppl. "Cahier du Monde", 09/10/08 
 
Agriculture : le nombre d'exploitations en baisse 

Une étude publiée par le Ministère de l'agriculture et de la pêche, dresse un état des lieux des 
exploitations agricoles en France. Elles disparaissent au rythme soutenu de 3% par an depuis 
2005 et ne seraient plus que 326 000. 770 000 salariés y sont employés. La taille moyenne de 
l'exploitation type grandit (78 hectares), soit une hausse de 18% depuis 2000, pour une surface 
agricole totale stable de 25,2 millions d'hectares. 
Lire l'Enquête sur la structure des exploitations agricoles en 2007, publiée dans la revue 
Agreste primeur, n°215, oct. 2008 
Accéder à des statistiques agricoles, sur le site Agreste du Ministère de l'agriculture et de la 
pêche 
Les Echos, 10-11/10/08 
 
5 000 emplois publics délocalisés dans les régions 
La délocalisation de 5 000 emplois des Ministères était l'un des objectifs présidentiels. Dix villes 
sont déclarées prioritaires pour les accueillir : Metz, Cambrai, Provins, Caen, Laon, Compiègne, 
Laval, La Rochelle, Limoges et Châteauroux. Metz devrait bénéficier de la création d'un centre 
national de la statistique qui accueillerait 1 500 "délocalisés" (agents de l'Insee, la Dares, la 
Dress...). L'Office national des eaux et forêts devrait délocaliser 250 agents à Compiègne. Idem 
pour le Commissariat de l'armée de terre (690 emplois à Cambrai) et le Service d'études sur les 
transports et les routes (300 agents à Provins). L'Inrap (Institut national de recherches 
archéologiques préventives) "perdrait" aussi 130 postes pour l'Est de la France. Ces 
délocalisations entraînent souvent le mécontentement des agents mais aussi des structures qui 
craignent la désorganisation de leur travail et celui de leurs partenaires. 
Les Echos, 10-11/10/08 
 
 Infos locales 
 
La Région recrute pour ses lycées bretons 

Dans le cadre d’une nouvelle campagne de recrutement menée par la Région, 68 postes sont à 
pourvoir, en Bretagne dans les établissements d’enseignement publics. Ces postes sont ouverts, 
en priorité, aux Adjoints techniques et aux Adjoints techniques principaux déjà titulaires au sein 
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d’autres collectivités ou d’autres fonctions publiques et aux lauréats de concours de la filière 
technique des Etablissements d’Enseignements. 
En savoir plus sur le site du Conseil régional 
 
 
Crise immobilière : suppression de 247 postes du groupe immobilier Celeos 
Du fait du contexte actuel, le groupe breton Celeos est en difficulté. En effet, il vient 
d'annoncer la suppression de 247 postes (110 cadres et 137 employés), sur les 460 que compte le 
groupe. La Bretagne, région d'origine de Celeos est la plus touchée avec une perte de 161 salariés 
sur 235. La Normandie subit 30 licenciements sur 45, le Sud-Est (61 licenciements sur 73) et les 
Pays de la Loire (35 licenciements sur 53). Une cellule de reclassement va être mise en place. La 
restructuration de Celeos implique le recentrage de toutes les activités sur le Grand Ouest, la 
fermeture de l'ensemble des sièges régionaux et la réduction du nombre d'agences. Au niveau 
national, 180 000 emplois sont menacés dans l'immobilier.  
Le Télégramme, 10/10/08, 11/10/08 ; Ouest-France, 11/10/08 
 

ADMR : 9 500 employé(e)s en Bretagne 
L'Aide à domicile en milieu rural (ADMR) emploie 9 500 salarié(e)s en Bretagne, représente 4 
500 équivalents temps pleins, et un chiffre d'affaires de 114 millions d'euros. Elle est organisée 
en 4 fédérations départementales. La fédération finistérienne est la plus importante avec 4 000 
employé(e)s, et à l'opposé la costarmoricaine est la plus modeste avec 250 personnes. La 
structure travaille à la diminution des temps partiels subis, et à la professionnalisation de ses 
salarié(e)s par l'obtention du diplôme d'Etat d'Auxiliaire de vie sociale (DEAVS). D'autre part 
l'ADMR, en partenariat avec l'UBS de Lorient, propose un master "Coordination" à ses 
infirmier(e)s.  
Télécharger l'étude sur l'insertion professionnelle des personnes ayant obtenu un DEAVS, un 
CAFAD ou un CFP Assistant de vie en 2003, sur le site du GREF Bretagne 
Le Télégramme, 10/10/08 
 
Zoom sur le secteur de l'économie sociale et solidaire 
A l'occasion des 10èmes Rencontres de l'économie sociale atlantique qui se sont déroulées le 9 
octobre à Guidel, Ouest-France a interviewé Yannick Barbançon, président de la Chambre 
régionale d'économie sociale et solidaire (Cres Bretagne). Le secteur regroupe des associations, 
des mutuelles, des coopératives et des fondations. Il emploie dans le Grand Ouest plus de 12% du 
total des salariés : 13,5% en Bretagne, 12,4% en Pays de la Loire et 12,1% en Basse-Normandie. 
Les postes proposés sont des emplois de proximité, donc difficilement délocalisables, ce qui en 
fait un secteur d'avenir. 
En savoir plus sur l'économie sociale et solidaire bretonne, sur le portail de la Cres Bretagne  
Consulter la référence du rapport du CESR sur l'économie sociale en Bretagne, empruntable 
gratuitement au centre de ressources documentaires du GREF Bretagne, ou téléchargeable 
Télécharger le bilan de l'emploi 2007 dans le secteur de l'économie sociale, sur le site de 
Recherches & Solidarités 
Ouest-France, 09/10/08 
 

Salon Les jeudis.com : pas de crise de l'emploi dans l'informatique 
Le salon du recrutement informatique "Les jeudis.com" qui avait lieu à Rennes la semaine 
dernière, a attiré environ un millier de candidats. Les offres étaient également au rendez-vous 
puisque 2 500 jobs étaient à pourvoir, même pour les personnes sans expérience. En Ille-et-
Vilaine, les créations de postes sont aussi nombreuses : Capgemini recrute environ 80 à 100 
ingénieurs ; Astellia à Vern sur Seiche s'agrandit et Devoteam cherche 15 ingénieurs d'ici la fin 



  

10/10/0817/10/2008 5 

de l'année ; Wipro, une SSII indienne implantée depuis peu à Rennes, embaucherait 65 
ingénieurs. 
Accéder au site dédié 
Ouest-France, 07-10/10/08 
 
Service à la personne : la dame de compagnie de nouveau accréditée 
Cet article relate l'expérience de terrain de Stéphanie Kronlund qui propose ses services en tant 
qu'accompagnatrice de loisirs. Nouveau créneau émergeant des services à la personne, cette 
offre s'adresse surtout à des personnes en forme physiquement mais pas assez indépendantes 
pour mettre à exécution un projet de sortie (ballade, spectacle ou voyages de toutes sortes). 
Retrouver cette offre de service sur le site www.skronlund.fr 
Ouest-France, 09/10/08 
 
 

A LA SEMAINE PROCHAINE ! 
 

 

 

 

 


